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En budget for alla sundbybergare

Vinsterpartiets budgetforslag visar i sammanfattning vilken politik vi vill f6ra under
2013 och 2014.

Det byggs for lite, konstaterar alla 1 var region. Fler och fler inser att dagens bostadsbrist bestar
av brist pa hyresritter. Bostadsritter finns ju i 6verfléd. Renoveringsbehovet av ildre fastigheter,
till exempel 1 miljonprogramsomradena, dr stort, inte minst pa energisidan. Att silja ut
allminnyttan samt att finansiera renoveringar och nybyggen med kraftigt h6jda hyror, gynnar inte
ungdomar, laginkomsttagare samt vid sociala behov.

Vinsterpartiet foreslar kraftfulla insatser via ett investeringsstod vilket kan skapa fler hyresritter
till mer rimliga kostnader. Likasa maste det sa kallade ROT-programmet géras om for att fa loss
resurser till upprustning av hyresfastigheter och bostadsrittsforeningar. Aldrig har vil
kommunernas behov av statliga insatser varit sa tydligt som inom bostadssektorn.

Det byggs mycket 1 Sundbyberg idag — men mest egna hem och bostadsritter. Vinsterpartiet vill
oka byggandet av hyresritter. 50% av de flerfamiljshus som planeras att byggas ska vara
hyresritter. Vi maste stélla krav pa byggherrarna om en storre andel hyresratter, om de vill bygga i
Sundbyberg.

En forutsattning for en riktigt bra valfard dr att den fokuserar pa det viktigaste: kvalitet, behov
och likvirdighet. Ingen ska kunna berika sig pa vard, skola och omsorg. I skola och forskola ska
det finnas personal sa att varje barn fir det stéd som de behover, nigot som inte far prioriteras
ned for att skapa vinstutdelning till 4garna. Nar vi besoker vardcentralen eller flyttar in pa ett
dldreboende si ska vi kunna kinna trygghet i att det dr de behov vi har som avgor vilket stod vi
far. Ingen ska nagonsin bemotas utifran hur lonsam hon eller han anses vara. For att na dit sa
behéver vilfirden avkommersialiseras. Vinsterpartiet har forslag pa hur detta kan ga till, bl a
genom dndrad lagstiftning, sa att alla skattemedel ska komma vilfirdens brukare till godo.

Hir 1 Sundbyberg vill vi att inférandet av LOV inom hemtjinsten avbryts sa snabbt som mojligt
samt att Ekbacken 6vergar 1 kommunal drift. Niar Ekbacken kan kommunaliseras beror bland
annat pa gallande upphandlingars lingd.

Om den svenska skolan finns mycket att siga — bade nationellt och i Sundbyberg. De senaste
decenniernas skolreformer har skapat en 6kad segregering och sjunkande resultat. Manga elever
limnar numera grundskola och gymnasium utan fullstindiga betyg. Den mest férodande
reformen ar ritten for privata huvudmin att starta fristiende skolor. Skolor drivna av
vinstintresse star i motsattning till skolans uppdrag att ge alla elever den kunskap de har ritt till.
Alla elever oavsett klass, etnicitet, kon eller funktionsnedsittning ska ha tillgang till en likvardig
utbildning. Skolan maste dven aktivt verka for jimstilldhet mellan konen. Eleverna ska ges
trygghet och sjalvfortroende att gora icke kénsbundna val.

Frimsta fokus maste vara att alla elever ska na upp till malen — vi har inte rad att inte satsa pa
skolan! Vi vill dirfor att rektorerna far stod 1 den l6pande hanteringen av ekonomin pa sina
skolor sa att pengarna som finns anvinds effektivt och gar till undervisning. Undervisningen ska
ocksa bedrivas pa skoltid, eleverna ska inte forvintas lisa till sig kunskapen pa egen hand pa
kvillar och helger.



Nir det giller var kommunala skattesats sd vill Vinsterpartiet bevara skatten oférindrad, dvs
19.03 kr. Tillsammans med nuvarande landstingsskatt pa 12.10 kr sa blir det 31.13 kr per
hundralapp. Var uppfattning bygger pa partiets skattepolitik 1 stort, dvs att trygga valfirden och
skapa forutsittningar for en hallbar utveckling. Skatt ska betalas efter barkraft och vilfird ska
fordelas efter behov. Aven om kommunalskatten 4r proportionell si kan den i praktiken ha en
omfordelande effekt — fran hog- till laginkomsttagare — och diarmed ocksd mellan kvinnor och
min. Viansterpartiet foresprakar ett mer jimlikt samhalle. Vilfird och jobb maste fa ga fére
skattesinkningar.

Vi anser att den skattesinkning som den styrande minoriteten 1 Sundbyberg nu foreslar baseras
pa vil optimistiska antaganden. I och med den stora inflyttningen i staden sa kommer
skatteintikterna att 6ka men utgifterna kommer att 6ka i hogre grad. Ekonomerna varnar for att
den kommunala servicen férmodligen behéver begrinsas under de nidrmaste daren pa grund av att
intikter och utgifter inte riktigt gar ihop. Konjunkturen i var omvirld paverkar dven vart land och
var kommun. Minsta lilla forindring kan paverka inflyttning och bostadsbyggande. I ett saidant
lige kanske vi maste ompréva skattesatsen. Men att 1 nuvarande lage fororda en skattesinkning
tycker vi ar fel — speciellt nir minoriteten foreslar en utdelning fran Stadshus AB med 8 mkr f6r
2013.

Sprickorna 1 vilfirdsbygget blir fler och djupare. Sedan lang tid 6kar klyftorna, ekonomiskt och
socialt. Arbetslésheten har stigit till katastrofala nivaer samtidigt som allt fler slits ut 1 ett allt
tuffare arbetsliv. Den gemensamma valfirden monteras ned samtidigt som privata féretag gor
stora vinster pa det offentliga. Pensiondrer, arbetslésa och sjuka far allt mindre att leva pa. Vi ser
hur ett hardare, mer orittvist samhille vixer fram dir intolerans och rasism vixer sig starkare.

Det krivs en ny fardriktning i politiken!

Kommunévergripande malsiattningar

Demokrati och delaktighet

Sundbyberg ir idag en bra stad att bo i. En bra stad kan bli annu bittre om fler sundbybergare far
chansen att bidra till stadens utveckling. Dirfoér ska det medborgerliga inflytandet 6ka och
sundbybergarna ges en nyckelroll i utvecklandet av de egna stadsdelarna. Den dialog som nu
pagar inom projekt Framtid Hallonbergen och som omfattar fértitning och upprustning av
Hallonbergen och Or, ir ett bra exempel. Projektet behéver dock utvecklas, bland annat med ett
delprojekt som fangar upp de sociala fraigorna. Detta projekt maste starta omedelbart. Politiken
maste garantera att dialogen och de sociala fragorna far tillrdckligt utrymme nir vil byggherrarna
satter ned foten.

Ett f6rs6k med brukarrad bor 6vervigas inom Individ- och omsorgsnimnden, for att forbattra
dialogen med vira brukare.

Ungdomars inflytande i kommunen ska stirkas, bland annat genom méten mellan unga och
politiker. Aven inom skolvirlden vill vi se ett 6kat medbestimmande fér eleverna.



Ett sitt att béttre ta tillvara den kompetens som finns hos de anstillda 1 de kommunala
verksamheterna ir att dven dir 6ka medbestimmandet och de anstilldas delaktighet 1 planeringen
av verksamheten.

Ett viktigt perspektiv for att Oka delaktigheten ir tillgaingligheten. Sundbybergs stad har, liksom
de flesta av landets kommuner, en mycket lang vig kvar innan man kan kalla sig en tillgianglig
stad. Ett steg 1 ritt riktning vore att gbra en inventering av de utmaningar som aterstar.
Kommunens rad for funktionshinderfraigor maste fa en hégre status.

Miljo och klimat

Sundbyberg ir inte lingre den industristad som den en gang var. De miljéproblem som man
uppfattade da har forbytts och idag handlar det vildigt mycket om klimatet och utslippen av
vixthusgaser. Sundbyberg maste dra sitt stré till stacken i denna globala 6verlevnadsfriga.

Den stora miljoboven i Sundbyberg ir trafiken. Aven om vi ir den kommun som har minst bilar
per person sa finns det vildigt mycket trafik pa véara vigar och framfoérallt pa kringfartslederna.
Den stora uppgiften blir att styra 6ver transporterna fran bil till kollektivtrafik, cykel och gang.
Forutsittningarna dr f6r Sundbybergs del goda men vi maste dven se problem och 16sningar 1 ett
regionalt perspektiv. Att till exempel bejaka utbyggnaden av stora trafikleder som Forbifart
Stockholm, istillet fOr att satsa pa kollektivtrafik, leder fel. Behovet av resande maste ocksa
minskas genom en god sambhillsplanering.

Energibesparing 1 allminhet och energieffektivisering vid om- och nybyggnad i synnerhet ger
stora vinster for klimat, miljé och ekonomi. Regeringens obefintliga intresse for bostadsfragan
och upprustningen av dldre bostadsbestind, gor att vart eget bostadsbolag Forvaltaren liksom
privata virdar, kompenserar sina h6ga renoveringskostnader med kraftigt hojda hyror. Ett statligt
stod skulle premiera bade byggandet av hyresritter och renoveringar samt dirmed bidra till ett
forbittrat klimat.

Fornybara energislag foérknippas ofta med storskaliga anliggningar. Men dven mindre
solvirmeanlaggningar och solceller pa hustaken bidrar till att minska energikonsumtion fran
externa killor. Kan man dessutom kombinera detta med sk grona tak si blir miljévinsten storre.
Hir kan Sundbyberg visa vigen genom ett samarbete mellan energiforskning och stadens
fastighetsagare.

Vinsterpartiet vill inféra en vegetarisk dag i veckan inom alla kommunens verksamheter. Detta ar
ett led i bade en forbattrad folkhalsa och en klimatsmart konsumtion av livsmedel. En minskad
kottkonsumtion och dirmed produktion, innebir mindre klimatpaverkan dn en kost baserad pa
vegetabilier.

Sveriges bista atbetsgivare

Sundbybergs stad dr kommunens nist stOrsta arbetsgivare. Staden har ca 1900 anstillda och ett
mycket viktigt arbetsgivaransvar. Verksamheterna ska priglas av tydligt, kompetent och 6ppet
ledarskap, dir alla stadens anstillda erbjuds méjlighet att utvecklas i sitt arbete.



For Vinsterpartiet dr det sjilvklart att staden ska vara ett féredéme som arbetsgivare, inte minst
for att kunna konkurrera vid nyrekrytering av personal. Dirfor dr det viktigt att arbetet for
jamstilldhet och likabehandling halls levande i kommunen. Att dterinfora jamstalldhetsstipendiet
ar ett satt att tydliggora arbetsgivarens vilja till utveckling.

Sundbyberg ligger idag forhallandevis bra till nir det giller l16neskillnader mellan kénen (jmf
Stockholms lin). For att motverka de oskaliga l16neskillnader som dnda finns s vill vi inféra en
sarskild I6nepott. Utjamning av 16neskillnader mellan méin och kvinnor som dr anstillda inom
kommunen ar for oss en prioriterad jamstilldhetsfraga.

Mojligheten for de som idag ér deltidsanstillda att istallet fa heltidstjanster dr en annan friga som
okar jimstilldheten 1 staden. Heltid stirker kvinnors f6rsorjningsméjligheter. Trots tidigare
politisk vilja att avskaffa ofrivillig deltid sa finns det fortfarande anstillda som inte erbjuds heltid
eller rimliga heltidsscheman. Normen i Sundbybergs stad ska vara tillsvidareanstillningar pa heltid
med ritt till deltid. Men det racker inte att proklamera en ritt till heltid — man maste ocksa ge
forvaltningar och anstallda rimliga méjligheter att planera verksamheterna och utforma tjansterna
pa ett bra sitt. Staden maste ocksd minimera antalet timanstillda.

Sundbyberg ir en stad med en bra mangfaldskompetens. Har finns méinniskor fran virldens alla
hérn och en bred spraklig kompetens. Staden ska som arbetsgivare bli bittre pa att se kulturell
och spraklig kompetens som en tillgaing. Dessutom ska arbetet mot diskriminering skirpas.

Att bli Sveriges basta arbetsgivare ska vara en 6vergripande malsittning for Sundbyberg stads
verksamheter. Ska denna malsittning kunna realiseras krivs det att alla nimnder och styrelser tar
sitt arbetsgivaransvar pa stOrsta allvar.

Bostad 4t alla

Sundbyberg behover ett starkt allménnyttigt bostadsbolag och en framtidsorienterad
stadsplanering for att tillgodose sundbybergarnas behov av bra bostider till en rimlig hyra. De
hyresritter som finns kvar i allmannyttan ska behallas. Vinsterpartiet ar det enda partiet 1
Sundbyberg som dr emot utforsiljningar. Vi maste dven borja stilla krav pa byggherrarna om att
hyresritter maste byggas vid anvisning av mark. Inte minst saknas bostidder f6r unga och
studenter.

Ett 6kat antal utférsiljningar, kostsamma renoveringar som hojer hyrorna samt dyra nybyggen,
bidrar inte till en forbittrad bostadsmarknad f6r sundbybergarna, utan ir istillet ett led 1 en
process som Okar segregationen samt gor det svarare for laginkomsttagare och ungdomar att bo
kvar i kommunen.

Fortsatt renoveringsbehov samt energibesparingar kriver resurser. Utmaningarna ar stora och
nagot ekonomiskt stéd fran statsmakten ar inte att vanta. Forvaltaren maste pressa kostnaderna
for att kunna fortsitta renovera utan att hyrorna skenar ivig.

Vi vill att Sundbybergs stads berérda nimnder tillsammans med det kommunala och

demokratiskt styrda bostadsbolaget Forvaltaren ska utforma en ny social bostadspolitisk linje som

bidrar till integration och far staden att halla thop. Bland annat sa kravs fler billiga hyresritter och
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ett samarbete med de privata virdarna i staden fOr att samordna bostadssékandet.

Social vilfard och folkhilsa

Den sociala hilsan och folkhilsan 1 stort hinger thop. I ett vilmaende, mer jaimlikt samhille, dir
medborgarna kinner en trygghet, dir dr ocksa folkhilsan starkare. Att kunna paverka sin
livssituation, ha ett drigligt boende, att barnen trivs i skolan, att ha ett arbete som far ekonomin
att ga ihop samt att kunna fa en bra hjilp nir nagot sparar ur, det kinnetecknar ett
valfardssambhille.

Men vi behover ocksa dta ritt, motionera mera och sluta r6ka. Alkohol och andra droger ar
littillgdngliga och fungerar ofta som receptfria dngestdimpande medel nir valfirden saknas eller
inte nar fram. Kommunen som arbetsgivare maste férega med gott exempel och se
alkoholpolitiken som den sociala fraga det dr och uppritta en intern drogpolicy.

Kommunens resurser maste samordnas och inriktas pa férebyggande insatser, frimst mot barn
och ungdomar. Hir har Fokus barn och unga, Barnradet och Landstinget en nyckelroll.
Samarbetet inom Nordvistkommunerna ér en viktig verksamhet. Dir finns méjlighet till
samordning och gemensamma insatser.

Overgripande uppdrag till samtliga nimnder

- Jamlikhet, jamstalldhet och mangfald ska vara ett 6verordnat mal 1 kommunens verksamhet.
- Forbittrad medborgardialog och delaktighet med sérskilt fokus pa unga.

- Ritten till bostad ska sidkras genom fler hyresritter.

- Sundbyberg ska vara den mest tillgingliga staden.

- Social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet ska pragla alla verksamheter.

- Samverkan for en forbittrad folkhilsa.

- Sundbybergs stad ska bli Sveriges bista arbetsgivare.



Kommunens verksamheter

Kommunstyrelsen

Sundbyberg ir en stad i mycket snabb utveckling. Den snabba férindringstakten gor
medborgardialog och 6ppenhet sirskilt viktigt, men den kriver dven langsiktig planering och ett
visiondrt foérhallningssatt.

En kommun i snabb férindring behéver vara lyhord f6r dess medborgare. For att Sundbyberg
ska bli den stad som sundbybergarna vill ha, vill vi utveckla medborgardialogen och
demokratisatsningarna pa flera omraden. Vi ser fram mot forverkligandet av Vinsterpartiets
forslag om ett Féreningarnas hus vilket nu dr pa gang i centrala Sundbyberg. Detta blir ett
efterlingtat lyft for stadens féreningar. Aven en nysatsning pa Toppstugan i Hallonbergen skulle
ge foreningar och kultutliv ett n6dvindigt lyft i denna stadsdel.

Toppstugan ingér i projektet Framtid Hallonbergen/Or, dir medborgardialogen ir ett nytt och
nodvindigt inslag 1 utvecklingen av omradet. De boende maste tillsammans med oss politiker fa
paverka omdaningen av sitt bostadsomrade. De sociala frigorna ska ga hand 1 hand med
fortitning och upprustning.

Vinsterpartiet vill att Sundbybergs stad ska bli en av landets bésta arbetsgivare. Genom en
6versyn av schemaldggning och personalpolitiken vill vi avskaffa ofrivillig deltid och géra heltid
till norm i kommunens alla verksamheter.

Vinsterpartiet anser att Sundbybergs stad har stora méjligheter att utveckla jamstalldhetsarbetet.
Den styrande minoritetens tidigare beslut, med borgligt stéd, om att ta bort
jamstilldhetsstipendiet, visar pa en utveckling 1 fel riktning. Stipendiet ska aterupprittas och
jamstilldhetsarbetet, liksom ett normkritiskt tinkande, ska genomsyra stadens verksamheter.
Redovisningen av jamstilldhetsarbetet 1 kommunen maste bli bittre, 1 samband med
aresredoviningen.

Kommunen ska aven inféra en jamstalldhetspott, som del 1 en laglonesatsning, for att avskaffa
osakliga l6neskillnader mellan man och kvinnor. Dessutom ska en mangfaldspolicy som bidrar till
och visar vigen 1 integrationsarbetet tas fram.

Sundbyberg borde ligga bra till nir det giller klimatsmart energiomstillning och ha liga
koldioxidutsldpp. Vinsterpartiet vill att kommunen tar titen 1 klimatarbetet och blir en férebild
tor hela landet. Med ritt politik kan Sundbyberg bli Sveriges mest klimatsmarta kommun.
Sundbyberg klyvs fortfarande av jarnvigen, precis som nir staden var ung, men idag nar
jarnvigen glidjande nog ska fa en storre kapacitet sa blir utbyggnaden aven ett problem.
Barridreffekten blir gigantisk och enda l6sningen ar att griva ned jarnvigen genom Sundbyberg.



Da finns ocksd mojligheten att skapa ett modernt resecentrum vid stationen. Stadskirnan
kommer att férdndras och bli titare vilket staller stora krav pa miljon.

En bra klimatpolitik handlar mycket om sankt energifdrbrukning och minskade koldioxidutslipp,
men det dr ocksa vildigt viktigt hur den energi som anvinds produceras. Kommunstyrelsen
maste skyndsamt ta fram en ny langsiktig plan f6r kommunens energiférsorjning. En plan som
fortsatt baseras pa bioeldad kraftvirme/fjarrvirme — och dir ocksa avvecklingen av Sundbybergs
virmeverk Dimsléjan ingar. Kommunigda Norrenergi (Solna+Sundbyberg) star infor en
utveckling av sin verksamhet. Agarkommunerna vixer och kapaciteten av virme och kyla maste
Oka. Bolaget har en extremt bra miljoprofil vilken fortsittningsvis maste prigla verksamheten,
liksom att bolaget ska dgas av kommunerna.

Sundbyberg har en vil utbredd kollektivtrafik men genom en satsning pa gang- och cykelvigar
vill vi ytterligare minska incitamenten att ta bilen.

Vilken mat vi serverar i skola, forskola och omsorg ir viktig f6r bade milj6 och manniska. Vi vill
utvidga den vegetariska dagen 1 skolan till att gilla en dag 1 veckan och dessutom i samtliga
verksamheter. Hir maste dven det nationella malet om minst 25 procent ekologiska ravaror i alla
maltider inga. Vi vill ocksa prova méjligheten att 1 enkla former servera frukost pa hogstadiet.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for stadens folkhilsa. Sundbyberg har en dalig
folkhilsa, mycket beroende pa missbruk samt bristen pa ekonomiska och sociala forutsittningar.
Hair kravs ett langsiktigt férebyggande arbete dér dven landstinget har en stor roll.

Sundbybergs stad ska arbeta f6r en 6kad etisk konsumtion och rittvis handel och slutféra arbetet
for att bli diplomerade som Fair Trade City, enligt ett tidigare forslag frain Vansterpartiet. Men
det ricker inte bara med ett diplom utan arbetet maste stindigt utvecklas i hela staden.
Malsittningen f6r kommunens egna verksamheter ska vara att 90% ska fika réttvist 1 januari 2013
och 100% 1 januari 2014.

Vid stadens upphandlingar sa maste vi stalla tuffare krav. Vinsterpartiet vill se kraftfullare
skrivningar i stadens upphandlingspolicy nir det giller kollektivavtal, etiska krav, klimat/milj6
samt att vi tar med krav gillande jaimstilldhetsplaner, tillginglighet och systematiskt
arbetsmiljéarbete. Kommunens krav pa praktikplatser hos limpliga féretag bor kompletteras med
traineeplatser. Uppfoljningen behéver ocksa bli bittre. Skrivningen om att LOV kan tillimpas
som ett alternativ till upphandling, ska tas bort.



Uppdrag till kommunstyrelsen

- Utveckla demokratisatsningarna och hitta nya vigar f6r 6kad kontakt mellan fortroendevalda
och medborgare. Sirskilt fokus pa unga.

- Konkretisera projektet ”Framtid Hallonbergen” och fértitningen av Or-Hallonbergen och lyft
fram det sociala perspektivet.

- Identifiera och avskaffa osakliga 16neskillnader mellan méin och kvinnor. En jimstalldhetspott
infors.

- Genomf6r en oversyn av schemaldggning och personalpolitik f6r att avskaffa ofrivillig deltid
och gora heltid till norm 1 kommunens alla verksamheter.

- En vegetarisk dag per vecka infors i kommunens alla verksamheter.

- En ny energiplan for produktion och distribution av gron varme och el inom Norrenergi, tas
fram.

- Att pa prov servera en enklare frukost till elever pa hogstadiet.

- Stirk stadens upphandlingspolicy med tuffare krav, bl a traineeplatser.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intakter 32,3 32,6
Verksamhetens kostnader -186,7 -194,1
Nettokostnad -154,4 -161,5
Kommunbidrag 154,4 161,5
Resultat 0 0
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Grundskole- och gymnasienimnden

Skolan ir den frimsta arenan fOr att skapa lika forutsittningar for alla, en plats dar alla barn och
ungdomar i Sundbyberg ska ges de verktyg de behover f6r att klara sig som samhallsmedborgare,
pa arbetsmarknaden och i livet 1 stort. Det dr darfér oerhort viktigt att vi i Sundbyberg har en
skola for alla pa riktigt. En skola for alla innebir att alla elever far det st6d de behéver och har
rétt till f6r att ta till sig undervisningen. En skola for alla utgar fran elevernas behov och
forutsittningar. En del elever behover mer stéd, en del behover mindre klasser eller andra
undervisningsformer. Allt detta vet lirarna i vira skolor och det ar var uppgift som politiker att se
till att de har resurser nog att utga fran dessa varierande behov. Den absolut ligsta malsittningen
ar att alla elever skall na upp till de mal som slas fast i liroplanen for respektive arskurs.

Det ir ocksa vart ansvar att de skattepengar som tilldelas skolan kommer eleverna tillgodo. Det ér
dirfér oacceptabelt att privata skolor tar ut vinster som annars hade kunnat dterinvesteras i
verksamheten. Till exempel har de kommunala skolorna i Sundbyberg nira 100 % behoriga lirare
medan privata alternativ i niromradet har sa fa som ner till 40 %. Det dr sa klart av hégsta vikt att
detta kommer till f6raldrars kinnedom. Pa kommunal niva kan vi inte stoppa systemet dar ett
fatal g6r miljonvinster pa var gemensamt finansierade vilfird men vi kan verka for att de
kommunala skolorna skall vara det sjilvklara valet for elever och foraldrar. Sundbybergs skolor
ska vara de mest attraktiva i omradet, bade vad giller elevernas som lirarnas arbetsmiljé och
férmégan att na fastslagna resultat. Det ar det bista konkurrensmedlet.

For Viansterpartiet ar det sjalvklart att malet ska vara att alla elever 1 férsta hand ska vilja ga i den
kommunala skolan. En férutsittning for att sa ska ske ar sa klart att alla barn kdnner sig
vilkomna i den kommunala skolan. Det har kommit till var kinnedom att eleverna i
Hallonbergen inte har nigon hemvistskola 1 kommunen. Det innebir att de eleverna far ta de
platser som blir 6ver, inte har ritt att veta att de kan bli placerade med sina kompisar, helt enkelt
har man simre rittigheter. Det ir inte acceptabelt och under aret maste dven eleverna i
Hallonbergen ges samma rittigheter som andra elever i Sundbyberg.

Vi vill att larare och rektorer skall fa syssla med det de ar bast pa — den pedagogiska
verksamheten. Sjilvklart ska skolorna ha budget i balans men f6r att uppna fokus pa
kirnverksamheten maste forvaltningen vara behjilpliga med administrationen. Det ar inte
acceptabelt att mer tid gar at till ekonomihantering én till pedagogisk utveckling. Under en lingre
tid har Vinsterpartiet krivt besked om skolornas ekonomihantering via férvaltningen. Detta har
visat sig svart att fa besked om. Om férvaltningen inte kan redovisa hur den ekonomiska
hanteringen skots dr det hog tid att detta reds upp. Det torde vara férvaltningens sak att kunna
presentera en sadan utredning. Rektorernas huvudmal och fokus maste vara att alla elever skall nd
upp till malen — vi har inte rad att inte satsa pa skolan och vi har inte heller rad att satsa fel!

Vivill ha en skola for alla. En skola dir undervisningen bedrivs pa skoltid, inte dir eleverna
forvintas lasa sig till kunskapen péa egen hand pa kvillar och helger. Det dr viktigt for att man ska
ha tid och utrymme f6r annat dn skolan men ocksa for att alla barn har olika férutsittningar. En
del far hjalp hemma, andra ir traingbodda och kan inte finna ro. Nagra har foraldrar med olika
typer av problem. Att undervisningen sker pa dagtid och med pedagogiskt stod ar avgérande for
en jamlik skola.

Men ibland kan man behéva repetera det man lirt sig under dagen. Vi vill dérfor fortsitta med
den lixhjilp som erbjudits under 2012. Detta ar dock inte tillrickligt. Som nimnts ovan har en
del elever storre behov dn andra. Detta kan gilla under en viss tid och 1 ett eller flera amnen. Det
kan ocksa gilla under lingre tid. Sirskilt svart kan det vara f6r elever som kommer upp 1 tonaren
med allt vad det innebir av stress. Dirfér maste speciallirarna aterinféras i de kommunala
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skolorna i Sundbyberg. Detta som ett sitt att stodja enskilda elever som har behov av extra stod
men ocksa for att stodja klasser eller grupper under kortare eller lingre tid.

Ytterligare ett sitt att utga fran elevernas behov ir att fortsitta med de pedagogiska maltiderna,
erbjuda enklare frukost pa hogstadiet samt jobba aktivt med elevhilsa. Jamstilldhet dr en
hilsofraga och en rittighetsfraga som beror alla. For att stirka flickor vill vi att flickor 1 arskurs
nio erbjuds schemalagda kurser 1 feministiskt sjalvforsvar. Samtidigt har méanga pojkar behov av
att prata om manlighetsnormer och sjilvklart ska det dven darfor finnas killgrupper.
Elevhilsoarbetet kan utvecklas pa en mingd sitt. Sedan en tid tillbaka finns det medel att séka
fran Skolverket for detta dndamal. Detta bor goras for att ge skolan bista mojliga férutsittningar
till ett gott elevhilsoarbete.

En del av dagen befinner sig de yngre eleverna pa fritids. Fritids dr en ofta forbisedd verksamhet
pa skolorna. Ofta ir det allt f6r fa vuxna som ska bedriva verksamhet f6r vildigt manga barn.
Den senaste tiden har det kommit nationella larmrapporter om att verksamheten maste férstirkas
med fler vuxna. Vinsterpartiet anser att det ar hog tid att genomlysa fritidsverksamheten i
kommunen for att forstirka den samma. Under 2013 bor en extra satsning pa
fritidsverksamheten i kommunen genomforas.

Sundbyberg dr en kommun som vixer, och vixer snabbt! Det innebar att vi ocksa maste
expandera den kommunala skolan for att kunna erbjuda plats till de nya sundbybergarna. Men vi
behover dven se 6ver behovet av en kommunal gymnasieskola for teoretiska program. Detta
saknas i kommunen idag och risken ér att detta blir ytterligare en troskel f6r vissa elever att lisa
vidare pa gymnasiet samt att vi inte kan erbjuda plats till de som gatt pa privata skolor som ligger
ned nir vinsterna sviktar.

Vi vill ha en skola for alla.
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Uppdrag till Grundskole- och gymnasienimnden

- Eleverna 1 Hallonbergen ska ha samma ritt till hemvistskola som andra elever i
Sundbyberg.

- Extra st6d till rektorer i ekonomihantering, upphandling och administration.
- Elevhalsoarbetet ska stirkas och utvecklas

- Utvecklad lixhjalp, inte bara for elever som riskerar att inte uppna gymnasiebehoérighet utan for
alla.

- Aterinfor speciallirarfunktionen.

- Flickor 1 arskurs nio ska erbjudas feministiskt sjalvforsvar pa schemalagd skoltid och pojkar ska
erbjudas killgrupper.

- Sundbyberg ska under aret soka medel fran skolverkets satsning pa elevhilsoarbete
- Genomf6r en Oversyn av fritidsverksamheten i syfte att 6ka personaltitheten.

- Arbetsmiljon ska utvecklas i dialog med eleverna i de hogre arskurserna.

- Inf6r en enklare frukost f6r hégstadieeleverna.

- Planera for en ny kommunal gymnasieskola i centrala Sundbyberg.

N@amndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 65,3 68,4 66,0
Verksamhetens kostnader -478,0 -513,9 -541,1
Nettokostnad -412,7 -445,5 -475,1
Kommunbidrag 407,7 445,5 475,1
Resultat -5,0 0 0
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Forskolenamnden

Grunden f6r Vinsterpartiets forskolepolitik ar att alla barn i Sundbyberg ska ha ritt till en god
omsorg och en bra pedagogisk verksamhet. Det dr en forutsittning for att foraldrar ska kunna
delta pa arbetsmarknaden men férskolan dr ocksa en sjilvstindig pedagogisk verksamhet som ar
viktig f6r barnens utveckling. Den stora inflyttningen av barnfamiljer gor att behovet av
forskoleplatser 6kar i Sundbyberg. Det stiller stora krav pa kommunen att i snabb takt bygga fler
forskolor och samtidigt forbattra kvaliteten.

Vinsterpartiet anser att det ar nddvindigt att for att uppna malen inféra tak pa barngruppernas
storlek. Pa sikt vill Vinsterpartiet minska barngruppernas storlek till att omfatta 15 barn per
grupp. Med tanke pa att behovet av platser ar mycket stort ser vi inte att det ar mojligt att uppna
under kommande budgetar dven om vi hoppas att steg tas i denna riktning. I avvaktan pa att
barngruppernas storlek ska kunna minska till 15 barn per grupp ér det nédvandigt att 6ka
personaltitheten i befintliga och nya forskolor. Vi anser att malet pa sikt ska vara max fem barn
per vuxen. Detta dr en forutsittning for att den pedagogiska verksamheten ska fa genomslag. Inte
minst ndr det giller sprakutveckling. Samtidigt behover just sprakutvecklingen ytterligare starkas,
ocksd genom ett medvetet arbete med modersmalsundervisning.

Forskolelirare och annan personal inom omradet 4r en mycket eftertraktad yrkesgrupp, inte
minst 1 vart geografiska niromrade. For att det ska bli mojligt att rekrytera den personal vi vill
maste kommunen arbeta for att skapa en si god arbetsmiljé som méjligt £6r de anstillda. Att
minska barngrupperna ér ett sitt. De som bist vet hur man skapar en bra grund for rekrytering
av personal ir sa klart den befintliga personalen. Samtal med de fackliga organisationerna ér en
viktig kunskapskilla i detta arbete. Konkreta forslag till forbattringar dr att ha en positiv syn pa
kompetensutveckling, méjlighet till kladbidrag, se 6ver méjligheten till lediga klimdagar och
andra forbattringsomraden.

Att vi redan i férskolan ligger grunden f6r jamstilldhet och allas lika virde dr av hogsta vikt. Pa
vissa forskolor 1 Sundbyberg har darfér genomforts sirskilda satsningar pa genuspedagogik. Detta
arbete bor spridas till sa manga forskolor som méjligt. En sarskild satsning bor ocksa genomféras
for att rekrytera fler mién till arbete inom férskolan.

Forskolenimnden har ocksa att utéva tillsyn 6ver de privata férskolor som finns 1 Sundbyberg.
Under aret har det vid flera av dessa tillsynstillfallen framkommit att dessa forskolor inte jobbar
med att utveckla barnens hemsprak och i nagot fall att hivdar att man serverar frukost men att
denna bestar av en frukt. Inte sillan ar ocksa forildrar missnojda med savil 6ppettider som
bemétande. Da bristen pa kommunala forskoleplatser ér ett faktum dr det svart for fordldrar att
detta till trots vilja bort dessa forskolor. Férskolenimnden maste dirfor bli bittre pa att stilla
krav vid godkidnnande av nya forskolor och dessutom forbittra den tillsyn som gors genom
uppféljning.

Slutligen, under ett antal ar har Vinsterpartiet drivit frigan om barnomsorg pa obekvim
arbetstid, det vill sdga kvillar, helger och nitter. Den styrande minoriteten har dntligen tagit fram
ett forslag om att inféra sidan omsorg med start under varen 2013.
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Uppdrag till Férskolenimnden

- Den prisbelonta genussatsningen inom férskolan ska spridas till fler férskoleenheter.
- Personaltitheten inom férskolan ska pa sikt forbattras till 5,0 barn per personal.

- Ta fram en strategi for att sikra rekrytering av personal till férskolan.

- Genomf6r en sirskild satsning for att Oka antalet man som arbetar inom férskolan.

- Barngruppernas storlek i forskolan ska pa sikt minskas till 15 barn.

- Utveckla hemspraksundervisningen fran tidig alder och stirka elevers flersprakighet.
- Stirk kravprofil och tillsyn f6r de privata férskolorna.

- En vegetarisk dag per vecka infors.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 28,5 30,0 31,0
Verksamhetens kostnader -321,7 -369,3 -419,5
Nettokostnad -293,2 -339,3 -388,5
Kommunbidrag 298,2 339,3 388,5
Resultat -5,0 0 0
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Individ- och omsorgsnimnden

Virt behov av social trygghet varierar genom livet. Malsittningen dr att alla sundbybergare ska
kunna leva ett tryggt liv. Det giller att uppticka en begynnande problematik och social ohilsa,
speciellt bland barn och ungdomar, sa tidigt som moijligt. Genom bred samverkan och tidiga
insatser sa kan vi forhindra att den sociala ohilsan utvecklas till ett storre problem — bade for
individen och f6r samhallet. Det f6rebyggande arbetet ska prioriteras. Nir problem dnda uppstar
sa ska socialtjansten finnas tillhands med service, stéd och behandling.

Fler och fler kommuner inser nédvindigheten 1 att gora rejila férebyggande insatser. Ett sitt dr
att skapa sa kallade “’sociala investeringsfonder”. Den sociala forskningen visar pa stora vinster
bade ekonomiskt och socialt om man redan idag férebygger infér framtiden. Sundbyberg bor
utreda hur ett system med sddana investeringsfonder kan upprittas.

Det ir ocksda kommunens uppgift att se till att alla medborgare kan delta i samhallslivet pa lika
villkor. Personer med funktionsnedsittningar och som har behov av sirskilt stod, ska ocksa fa
det. Vi ska fortsitta att bevaka tillginglighetsfraigorna sa att det offentliga rummet blir tillgangligt
for alla.

For att kunna leva ett sd bra liv som mojligt behéver den som ar psykiskt funktionsnedsatt stod,
service och hjilp fran olika instanser. Ett ombud kan féra personens talan och bevaka personens
rittigheter till hjilp. Vinsterpartiet vill utéka antalet personliga ombud med ytterligare ett.

Sundbyberg vixer och vi blir snabbt fler invanare. Pa samma sitt som vi planerar {or fler
forskole- och skolbarn sa maste vi dven planera f6r 6kande krav pa socialtjansten. For att kunna
bedriva en mer omfattande men dnda resurseffektiv socialtjanst sa krivs vissa prioriteringar. Till
exempel sd beh6évs en bredare samverkan mellan vara nimnder/forvaltningar men dven med
landstinget och polisen. Denna viktiga verksamhet bedrivs inom ”Fokus barn och unga”. De ska
dven arbeta titt ihop med Barnradet.

Dialogen med vara brukare behover forbattras. Ett forsok med brukarrad bor 6vervigas inom
nimndens verksamhetsomrade, till exempel inom vuxen- och omsorgsdelen.

Sundbyberg har fortsatt manga missbrukare. Oroande ir speciellt andelen unga missbrukare.
Detta maste stavjas med riktade insatser. Vi vill aven att kommunens hantering av
serveringstillstind samordnas med liknande fragor under Individ- och omsorgsnimnden.

Vid organisationsférandringarna 2009 sa flyttades omsorgsfragorna for personer under 65 ar 6ver
fran dldreomsorgen till den nybildade Individ- och omsorgsnimnden. Bistind gillande hemtjinst
for personer under 65 ar blev dock kvar i Aldrenimnden. Kritik har riktats mot att unga personer
ska tillhora Aldrenimnden. Vi ser fram emot den utredning som kommunen enligt vrt forslag
nu har inlett kring detta.

For att minska de dyra externa placeringarna sa ska vi fortsitta att utveckla och bedriva mer
verksamhet pa hemmaplan. For detta krivs dels nya egna boenden i Sundbyberg eller boenden i
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samverkan med andra kommuner. Hir ser vi fram mot det planerade boendet Vandraren i
Hallonbergen. Men det krivs dven satsningar for att mer intensivt kunna bedriva vard av barn

och ungdomar i sin hemmiljo.

Staden har idag en vil fungerande boendekedja. Antalet platser behéver utdkas. Kommunens
utfoérsiljningar av Forvaltarens hyresligenheter forsvarar dock detta. Utforsiljningarna maste
stoppas och fler avtal med privata virdar maste till.

Vi vill se ett mil om nolltolerans for hemléshet. Nimnden miste ta ett stOrre ansvar nar det

giller heml6shet och missbruksfragor. De ideella organisationerna gor ett kompletterande arbete

men det dr kommunen som ar ytterst ansvarig.

Nir nu forsorjningsstodet har flyttats till denna nimnd sa kommer samverkan mellan
forsorjningsstod och andra sociala fragor att forbattras. For att 6ka kvaliteten inom
forsorjningsstodet sa behover verksamheten genomlysas personalmissigt, vad giller
arbetsbelastningen. En risk-/konsekvensbedémning bor goras for att ta reda pa hut personalen
mar. Detta som ett led 1 att minska bade sjukfrainvaro samt personalomsittning. Det skulle dven
kunna ge en positiv ekonomisk effekt i och med att fler kan komma ut i arbete, praktik eller

studier.
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Uppdrag till Individ- och omsorgsnidmnden

- Prioritera férebyggande verksambhet.
- Utred mojligheten att infOra sociala investeringsfonder.
- Utoka verksamheten med ett personligt ombud inom socialpsykiatrin.

- Tillstandsgivningen for serveringstillstaind ska ha en gemensam organisatorisk placering under

Individ- och omsorgsnamnden.

- Fortsatt hemtagning fran dyra placeringar.

- Stirk arbetet mot hemloshet och missbruk.

- Gor en personalmissig risk-/konsekvensbedémning inom f6rsotjningsstod.

- En vegetarisk dag per vecka infors.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 64,1 63,6 64,2
Verksamhetens kostnader -371,1 -372,5 -372,7
Nettokostnader -307,0 -308,9 -308,5
Kommunbidrag 304,5 308,9 308,5

Resultat -2,5 0 0



Aldrenimnden

Vinsterpartiet vill 0ka de dldres frihet och sjalvbestimmande. Istillet for att reducera manniskor
till kunder som har att vilja mellan olika foretag vill vi att det ska handla om verklig valfrihet.
Verklig valfrihet i vardagen handlar om att faktiskt ha inflytande 6ver vad man far hjilp med, hur
och nir hjilpen utfors. Vi ska jobba med att utveckla tjanster och erbjudanden till alla som
behover det for att passa den enskildes behov. For att fler ska kunna ta del av dessa ska en
hemtjinsttimme inte kosta mer dn 100k, vilket 4r ett tidigare fOrslag fran Vansterpartiet. Tyvarr
sitter privatiseringarna sina spar aven har. Den sa kallade RUT-reformen hindrar kommunen att
halla ett lagt pris.

Ekbackens dldreboende ska atertas 1 kommunal regi. Samtidigt ska byggandet av ett flertal mindre
dldreboenden gora att staden pa sikt kan fasa ut Ekbacken som édldreboende. Mindre
dldreboenden gor det littare att skapa en hemtrevlig boendemilj6 och en positiv matmiljé. Dessa
ska givetvis drivas kommunalt. De dldres matupplevelse ska dartill f6rbittras genom en storre
andel ekologiska ravaror och vegetariska ritter, och en bittre social samvaro som gor dtandet mer
rofyllt. Maten ska vara naringsrik och narlagad. Idag finns en fast dietisttjainst inom
dldreomsorgen vilket har lett till stora férbittringar inom kost och matmiljé pa de sarskilda
boendena. Denna forbittring maste aven omfatta personer med hemtjanst.

Vi vill bryta den ofrivilliga sociala isoleringen genom att utveckla verksamheten pa vira
traffpunkter. Pa sikt kan det finnas behov av ytterligare en traffpunkt 1 staden. Att inritta en
friskvardsplats for dldre dr ett sitt att skapa en motesplats och ett medel f6r att 6ka balans och
styrka och dirmed hilsan. Kultur som riktar sig till dldre behéver utvecklas. Aven om
Sundbyberg idag erbjuder ett omfattande program bade genom kultur i varden, kulturcentrum
och biblioteken sa finns det mycket kvar att gora. Inte minst for dldre med annat modersmal dn
svenska kan verksamheten utvecklas. Vii Vinsterpartiet tycker att all verksamhet inom
dldreomsorgen bor anpassas for att battre bemota personer med annan spraklig och kulturell
bakgrund dn svensk.

Ideellt och frivilligt arbete ska ses som ett komplement till kommunens verksamhet och inte som
en forutsattning. Att kommunen lagger 6ver ansvaret pa anhoriga riskerar att leda till en
diskriminerande kommunal praxis dir yngre kvinnor i familjen férvintas varda de aldre istillet
for att forvirvsarbeta, studera eller ha en annan sysselsittning utanfér hemmet och familjen.

Nir man flyttar in pa ett dldreboende sa ska man kunna kdnna trygghet i att det r de behov man
har som avgor vilket stod man far. Ingen ska nagonsin bemdotas utifran hur I6nsam hon eller han
anses vara. For att na dit sa behover dldreomsorgen avkommersialiseras. Alla skattemedel ska
komma vilfirdens brukare till godo. Hir i Sundbyberg vill vi att inférandet av LOV inom
hemtjinsten avbryts sa snabbt som méjligt samt att Ekbacken 6vergar i kommunal drift. Nar
Ekbacken kan kommunaliseras beror bland annat pa gillande upphandlingars langd.

Vinsterpartiet vill se en hemtjinst utan privata vinstintressen som erbjuder verklig valfribet. En
hemtjanst som erbjuder valfrihet nér det giller méjlighet att paverka innehall i hjilpen, tydlig
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vetskap om nar hjilpen kommer, vem som kommer och hjilper med vad och méjlighet att
paverka. En omsorg som utgar fran den enskilde individens behov. Behovet ska inte utga fran
specifika hjilpinsatser utan fran tid, som individen tilldelas men sjilv fyller med innehall.

Aldreomsorgen ir i alla stycken en personalintensiv verksamhet. Férvaltningen och de anstillda
maste ges mojligheter att utforma tjansterna pa ett bra sitt. Vi vill avskaffa ofrivillig deltid och
minimera antalet timanstéllda. En god arbetsmiljo, jimstilldhet och kompetensutveckling ér
viktiga delar 1 en bra personalpolitik. Inom ramen f6r kompetensutvecklingen sa vill vi att
forvaltningen HBT-certifieras med borjan under 2013.
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Uppdrag till Aldrenimnden

- Aterta Ekbacken i kommunal regi och bygg fler mindre boenden i kommunal regi som pi sikt
gOr att vi kan fasa ut Ekbacken som dldreboende.

- Maten och matupplevelsen f6r personer med hemtjinst ska forbattras.
- En vegetarisk dag per vecka infors.
- En friskvardsplats for dldre ska inrittas.

- Mojliggor verklig valfrihet inom ramen f6r den kommunala dldreomsorgen och hemtjansten.
Riv upp LOV.

- Fortsatt kompetensutveckling for personalen, bland annat i bemotande samt kunskaper om
HBT- och genusfragor.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intakter 56,1 56,5 57,1
Verksamhetens kostnader -363,5 -370,5 -383,3
Nettokostnader -307,4 -314,0 -326,2
Kommunbidrag 307,4 314,0 326,2
Resultat 0 0 0
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Kultur- och fritidsnimnden

Sundbyberg ir kint for sitt stora kulturutbud. Biblioteket i Hallonbergen, konsthallen i
Marabouparken och den stindigt nyskapande verksamheten 1 Kulturcentrum, dr bara nagra
exempel pa Sundbybergs fantastiska kulturliv.

Vinsterpartiet vill dven 1 fortsattningen se en kulturpolitik som sitter sundbybergarna i centrum
och som sprider kultur 6ver hela kommunen, sa vl geografiskt som over klass och kulturer. Att
kulturen ska vara tillginglig dven for personer med funktionsnedsittningar av olika slag dr
sjalvklart for Vinsterpartiet.

Kulturcentrums och musikskolans verksamheter ar idag vildigt populira och lokalerna ricker inte
till. Vi vill utoka dessa verksamheter sa att alla som vill kan erbjudas en plats. Féreningarna ér
ocksa manga och efterfraigan pa féreningslokaler ar stor. Vinsterpartiet vilkomnar beslutet att
skapa ett Féreningarnas hus.

Biblioteket i Hallonbergen spelar tillsammans med Kulturcentrum en central roll i Hallonbergens
centrum. Vinsterpartiet vill att biblioteken fortsitter att locka nya besokare med hjalp av
satsningar pa nya medier som t.ex. tv-spel och digitala musikformat. Ett bibliotek dr mer 4n bara
en lokal med bécker — det dr templet i ett demokratiskt samhille och ska dérfor vara till f6r alla
minniskor. Vi vill fortsitta att utveckla stadsdelsbibliotek med ett nytt bibliotek i Ursvik. Det ar
glidjande att huvudbiblioteket nu fir nya och tillgingliga lokaler. Detta blir ett lyft for
biblioteksverksamheten och hela centrala Sundbyberg.

Sundbyberg vixer och vi blir allt fler. Detta leder dven till att vara idrotts- och friluftsanldggningar
maste utdkas och forbittras. Utbyggnaden och moderniseringen av Simhallen dr en bra borjan.
Vinsterpartiet vill ocksa paskynda arbetet med att ta fram en plan f6r en ny friidrottsanlaggning i
Sundbyberg. I Ursviks motionsomriade behovs en upprustning och utbygenad av motionssparen.
Ursviks motionsgard ir sliten och uppfyller inte dagens krav pa tillginglighet och maste ersittas
med en ny motionsgard.

En utbyggnad av anliaggningarna har ocksa en betydelse for vart viktiga folkhalsoarbete. For att
klara folkhilsomalen sa anser Vinsterpartiet att anldggningarna ska drivas av kommunen. Detta
for att garantera laga avgifter och god tillginglighet f6r alla, oberoende av ekonomiska
forutsittningar.

Nolltaxa ska fortsatta gilla f6r kommunens anliggningar nir de utnyttjas av idrottsfGreningarnas
ungdomsverksamhet. Stodet till foreningslivet ska ge forutsittningar for en bra verksambhet.
Tjejers och killars idrottande ar lika mycket vart. Féreningsbidragens utformning ska praglas av
ett jamstilldhetsperspektiv.

Vinsterpartiet vill, 1 enlighet med en gammal Vinsterpartimotion, att ett kommunalt ridhus
byggs. Detta ser nu ut att kunna bli verklighet i Milo-omradet. Ridsporten ar ett stort intresse hos
manga tjejer och ger dven personer med funktionsnedsattning en mojlighet till kontakt med djur
och natur.
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Uppdrag till Kultur- och fritidsnimnden

- Marabouparken ska dven i fortsittningen hallas 6ppen och tillganglig for alla.

- Utokat antal platser i Kulturcentrums och musikskolans verksamheter, bland annat i nya lokaler.
- Fortsatta satsningar pa nya medier pa biblioteken.

- Ta fram en plan fOr en ny friidrottsanliggning.

- Planera for ett nytt stadsdelsbibliotek 1 Ursvik.

- Ta fram en plan f6r utveckling och upprustning av motionssparen i Ursvik.

- Ta fram en plan f6r ny motionsgard 1 Ursvik

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012  Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 12,6 12,7 12,3
Verksamhetens kostnader -110,9 -122,2 -134,1
Nettokostnader -98,3 -109,5 -121,8
Kommunbidrag 98,7 110,0 121,8
Resultat 0,4 0,5 0
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Stadsbyggnads- och miljénimnden

Vinsterpartiet vill skapa plats for fler sundbybergare, bygga fler hyresritter och studentbostider
men samtidigt virna kommunens attraktiva gronomraden och skapa en mer tillginglig stadsmiljo.
Ett tydligt regelverk f6r kompensation f6r bebyged park- eller naturmark ska upprittas.
Tridplantering, rabatter och grismattor maste planeras in i exploateringsprocessen. Vid all
stadsplanering sa ska ’de grona kilarna” mellan vara grona omraden beaktas.

Sundbyberg ir hett att bo 1 och byggherrarna vill girna bygga hir. Tyvirr sa byggs det bara f6r de
som har rid. Kommunen maste vara tuff mot byggarna och stilla harda krav: hyresritter med
rimlig hyra, h6ga energi- och klimatkrav men dven en arkitektur som passar in i omgivningen.
Alla flerbostadshus maste inte se likadana ut - firg, material och form maste kunna varieras utan
att husen sticker ut allt fo6r mycket. I en titbebyggd stad maste vi ocksa acceptera hogre hus. Vi
vill aven att ekologiskt héllbara byggmaterial som exempelvis massivt trd prévas.

Att bygga nytt och fortita stiller krav pa en bra dialog med nuvarande boende. Den pagiende
dialogen i Hallonbergen/Or ir ett bra exempel pa detta.

For att kunna satsa speciellt pa bostider med lag hyra sa foreslar vi att kommunen startar ett
projekt tillsammans med nagon ideell organisation, t ex jagvillhabostad.nu, Férvaltaren och
framsynta byggherrar samt arkitekter. Hyran ska bestimmas i f6rvig och en referensgrupp med
ungdomar kopplas till projektet.

Sundbybergs stad ska ha mycket hoga malsittningar inom klimatarbetet. All fysisk planering 1
staden ska utga fran ett mal om minskad energiférbrukning och minskad klimatpaverkan — en
hallbar utveckling. Utnyttjandet av solenergi maste utvecklas. Solpanelerna pa kommunhusets tak
ska ses som en borjan pa denna utveckling. Staden och dess fastighetsigare, med Forvaltaren 1
spetsen, samt forskare inom solenergi, maste samarbeta och visa pa goda exempel. En
kombination av gréna tak och solpaneler bor efterstravas for storre klimatvinst.

Sundbybergarna maste fa forutsittningar att bli battre pa atervinning av avfall. En hég
materialatervinning aterfor t.ex. glas, papper och metall till sitt kretslopp. Vi minskar pa sa sitt
dven mingden avfall till f6rbranning och deponi. Insamling av matavfall ger oss ocksa
vilbeh6vlig biogas. Dirfér maste matinsamlingen uttkas till att omfatta alla hushall 1 staden.
Forvaltaren bor ta titen 1 denna utveckling nar det giller flerbostadshus.

Sundbyberg dr den kommun i landet med minst antal bilar per person. I Sundbyberg finns
fantastiskt goda férbindelser med kollektivtrafik. Hir har man ndra till buss, tunnelbana,
pendeltidg och snart ocksa sparvagn. De goda forbindelserna dr en av Sundbybergs frimsta
styrkor. Dirfor dr det for Vinsterpartiet mycket viktigt att Sundbyberg behaller sin position som
en av landets bista kollektivtrafikkommuner sa att fler uppmuntras att vilja bort bilen.
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Vi maste vaga stilla harda krav pa bilismen och inféra begrinsningar, t ex sinkta hastigheter, lag
parkeringsnorm vid nybyggnation eller helt bilfria nya omraden. Vinsterpartiet vill att staden dven
satsar pa cykeltrafik, tillginglighet for alla samt sikra vigar till och fran skolan. I den kommande
fornyelsen av Sundbybergs stadskarna, med jarnvigen i tunnel och ett nytt resecentrum, vill vi
flytta bilarna fran gatan och ge mer plats till tridplanteringar, kollektivtrafik, gangtrafikanter och
cyklister. For att gora detta moijligt vill vi se Over mojligheterna att skapa plats for parkeringar
under jord. Varfor inte ocksa utveckla den arliga bilfria dagen 1 Sundbyberg i enlighet med den
internationella forebilden (Europeiska trafikveckan).

Kommunens tillstandsgivning gillande serveringstillstaind ligger idag under Stadsbyggnads- och
miljonamnden. En mer naturlig placering dr under Individ- och omsorgsnimnden, dar de sociala
fragorna hanteras. Nir drogsamordnaren nu har flyttats frain Kultur- och fritidsnimnden till
Individ- och omsorgsnimnden vore det naturligt om alla alkohol- och drogfragor samordnades

dar.

Vinsterpartiet efterlyser ett tydligare feministiskt perspektiv i stadsplaneringen. Otrygga
utemiljéer maste byggas bort for att alla ska vaga promenera. For att garantera att bade kvinnors
och mins behov tas med i planeringen av var stad, vill vi att det i alla beslut ska finnas en
konsekvensbeskrivning for jamstilldheten, pa samma sitt som vi ska granska alla beslut ur ett
milj6-, barn- och tillginglighetsperspektiv.

I en titnande stad som Sundbyberg, med sina genomfartsvagar, jarnvig och kringleder, sa blir
bullret ett allt mer patringande problem. Det blir svart att ha en generell 16sning f6r minskat
buller men en utredning om ljudnivéder och ljudfororeningar 1 staden kan vara ett sitt att lyfta
fram problemet.
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Uppdrag till Stadsbyggnads- och miljonimnden
- Bygg bort bostadsbristen — bygg fler billiga hyresritter!

- Uppritta ett tydligt regelverk f6r kompensation for bebyged park- eller naturmark.

- Oka medborgardialogen i stadsbyggnadsfrigor.
- Inled ett projekt f6r billiga hyresbostider.
- Ge gang- och cykelstrik utrymme vid nybyggnation och stadsfornyelse.

- Sdtt upp mal och ta fram en handlingsplan f6r att utnyttja Sundbybergs fastigheter f6r
utvinning av solenergi och anliggning av grona tak.

- All fysisk planering i staden ska utga fran ett mal om minskad energiférbrukning och minskad

klimat- och miljopaverkan.
- Hanteringen av serveringstillstand flyttas 6ver till Individ- och omsorgsnimnden.

- Barn- och tillginglighetsperspektivet ska ges en mer central roll i stadsplaneringen.

- Jamstilldhetskonsekvensbeskrivningar infors 1 plan och byggirenden.

- En utredning om ljudnivéder och ljudfororeningar i staden ska genomforas.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013  Plan 2014
Verksamhetens intdkter 279,6 282,6 314,9
Verksamhetens kostnader -335,8 -353,5 -393,3
Nettokostnader -56,2 -70,9 -78,4
Kommunbidrag 62,2 70,9 78,4
Resultat 6,0 0 0
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Kompetens- och arbetsmarknadsnimnden

Sundbyberg ir en kommun med ett gott foretagsklimat, ndgot som ér viktigt for den lokala
arbetsmarknaden. En av stadens frimsta styrkor dr den mycket goda kollektivtrafiken som gor att
det dr enkelt f6r manniskor att pendla hit, och som mojliggér f6r sundbybergarna att ta jobb pa
manga stallen 1 hela Milardalen.

Vi tror pa Sundbyberg. Vi ir 6vertygade om att det blir fler foretagsetableringar och
arbetstillfillen de kommande aren. For att dessa arbeten ska komma sundbybergarna till del vill vi
satsa pa utbildning av unga och arbetslosa — den enskilt viktigaste atgarden just nu.

En viktig del av denna utbildning dr Komvux vilken 6ppnar upp arbetsmarknaden f6r den som
beh6ver en andra chans. Darfor vill Vinsterpartiet att Komvux ska drivas 1 kommunal regi med
héga krav pa kvaliteten.

Vi vill utvirdera kommunens insatser for att fa fler 1 arbete. Det sd kallade jobbpaketet med
kommunala visstidsanstallningar ska fortga men vi behover utveckla konceptet. De unga
sundbybergarnas behov ska prioriteras i detta arbete. Vinsterpartiet anser att arbetsgivare 1
kommunen bor ta ett storre socialt ansvar genom att erbjuda ungdomar sommarjobb.
Sommarjobb ger ungdomarna arbetslivserfarenhet samt underlittar for arbetsgivarna att hitta bra
personer nir de ska anstilla. Av samma anledning anser vi att dven personer som gir en SFI-
utbildning ska kunna erbjudas sommarjobb. I en f6rlingning kan detta handla om bade kortare
och lingre anstillningar Gver hela dret. Ett sommarjobb far inte paverka eventuellt

fors6rjningsstod negativt.

I arbetet for att nd arbetslosa ungdomar i kommunen sa behover arbetet inom Unga Vuxna
utvirderas och utékas. Hir ska kommunen jobba med att hitta en metod for att séka upp alla
ungdomar mellan 18 och 24 ar som ir arbetslosa och/eller saknar sysselsittning.

De som flyttar till Sverige och Sundbyberg frin utlandet ska ha samma md&jligheter som andra att
bli en del i det svenska samhillet. Arbetsformedlingen har det 6vergripande ansvaret f6r
flyktingmottagandet, men dven kommunen maste jobba aktivt med dessa personer. Vi ska
erbjuda rehabilitering f6r de som utsatts for tortyr och/eller valdtike, fysiska och psykiska skador
av t ex krig och forfoljelse. Har ska alla motas utifran sina behov och férutsattningar, utan
klassificering utifran alder, kon, sexualitet, religion och funktionshinder. Alla handlingsplaner ska
upprittas utan konsstereotypa forvantningar fran vare sig samhillets eller familjens sida. Barnens
behov ska sarskilt uppmarksammas och de ska snarast erbjudas hilsovard och skolging.

En utbildning i svenska av hogsta kvalitet kravs for att de nyanlinda ska komma in i det svenska
samhillet och kunna komma ut i arbete. Utbildningen ska utga fran deltagarnas kunskaper och
erfarenheter och ge tita moijligheter till praktik. Svenskutbildningen ska dessutom innehalla
samhillsinformation om individens rittigheter, skyldigheter och méjligheter.

Idag finns det genom samarbete inom lanet ocksa tillgang till yrkesinriktad svenskutbildning,
SFX, som gor att deltagarna snabbare far en chans till egen forsorjning. Vi ser att det finns ett
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6kat behov av denna typ av insats. Mojlighet till (vidare-)utbildning f6r nyanlinda ska ocksa
finnas.

Vi far inte glomma de personer som star allra lingst ifran arbetsmarknaden. Personer med
funktionsnedsittning maste fa ett béttre stod for att komma ut pa arbetsmarknaden. Sundbybergs
stad dr 1 sig en stor och viktig arbetsgivare. Dessutom har kommunen ett omfattande och bra
samarbete med niringslivet i staden. Detta tycker vi kommunen skulle anvinda till att utveckla
traineeplatser och praktikplatser for personer med funktionsnedsittning. Manga ganger har
personer med funktionsnedsittning hég utbildning, men kommer trots det inte ut pa
arbetsmarknaden. Vi anser att kommunen skulle kunna spela en viktig roll f6r att 6verbrygea de
férdomar och den ridsla som kan finnas for att anstélla en person med funktionsnedsittning.

Tillsammans med andra kommuner i narheten bor vi bilda ett samordningsférbund tillsammans
med forsikringskassan, arbetsférmedlingen, landstinget och det lokala niringslivet. Genom att
flera parter triffas kan vi hitta metoder for att fa fler i arbete, till exempel genom att niringslivet
far komma med 6nskemal och didr kommunerna kan ta beskriva f6r de andra parterna hur
kommunen jobbar i omradet.
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Uppdrag till Kompetens- och arbetsmarknadsnimnden
- Kommunen ska erbjuda komvux i kommunal regi och ett brett utbud av yrkesutbildningar.

- Kommunens jobbpaket ska férlingas och insatserna ska i huvudsak riktas till unga
sundbybergare.

- Sommarjobb ska kunna erbjudas aven till SFI-studerande.

- Utvirdera och utveckla Unga vuxna-projektet med uppsckande verksamhet for att nd alla

arbetslosa ungdomar i kommunen.

- Utred bildandet av ett samordningsférbund for att utveckla samarbetet mellan kommun,
arbetsformedling, forsikringskassan, landstinget och det lokala niringslivet, for att hitta
moijligheter att fa fler 1 arbete.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012  Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 25,0 23,2 23,2
Verksamhetens kostnader -72,3 -77,8 -78,9
Nettokostnad -47,3 -54,6 -55,7
Kommunbidrag 48,3 54,6 55,7

Resultat 1,0 0 0



Overférmyndarnimnden

Overférmyndarnimndens uppgift 4r att i enlighet med bestimmelser i kommunallag, férildrabalk
och annan tillimplig lagstiftning ut6va tillsyn i formyndarskapsfragor och att ge information och
service till ber6rda parter och allménhet i fragor som ror f6rmyndarskap, godmanskap och

forvaltarskap. Linsstyrelsen ér tillsynsmyndighet 6ver overférmyndarverksamheten.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 0,1 0,0 0,0
Verksamhetens kostnader -2,9 -3,2 -3,4
Nettokostnader -2,8 -3,2 -3,4
Kommunbidrag 3,2 3,2 3,4
Resultat 0,4 0 0
Valnamnden

Valnimnden uppfyller de uppgifter som valnimnden har enligt vallagen, folkréstningslagen och

lagen om kommunala folkomréstningar.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intdkter 0,0 0,4 0,4
Verksamhetens kostnader -0,2 -0,6 -1,6
Nettokostnader -0,2 -0,2 -1,2
Kommunbidrag 0,2 0,2 1,2
Resultat 0 0 0
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Revision

Att vara revisor ar ett kommunalt fértroendeuppdrag och syftet dr att med oberoende, saklighet
och integritet frimja och granska verksamheten i nimnder och styrelser. Enligt kommunallagen
ska revisorerna arligen granska all den verksamhet som bedrivs inom nimnder och styrelser samt
eventuella fullmiktigeberedningar i den omfattning som féljer av god revisionssed.

Namndbudget 2013 med plan 2014

(mnkr) Prognos 2012 Budget 2013 Plan 2014
Verksamhetens intakter 0,0 0,0 0,0
Verksamhetens kostnader -1,4 -1,4 -1,4
Nettokostnader -1,4 -1,4 -1,4
Kommunbidrag 1,4 1,4 1,4
Resultat 0 0 0
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Kommunala bolag

Sundbybergs stadshus AB

Koncernbolaget Sundbybergs stadshus AB ska verka f6r stadens, medborgarnas och kundernas
bista. Bolaget ska ocksa, tillsammans med Sundbybergs stad, vara en padrivande kraft i
utvecklandet av tjanster till kommunens medborgare och ett redskap for att mota framtidens

utmaningar.

Lokalfastighetsbolaget har i uppdrag att silja delar av sitt bestand. Centralt beligna kommersiella
lokaler ska dock for hyresgisternas basta virnas fran forsiljning.

Stadshus har idag en organisation som ir storre och dyrare 4n den samlade nyttan for
kommunen. En rejil genomlysning kravs for att se hur Stadshus organisation och verksamhet ska

se ut framover.

Den styrande minoriteten vill 1 sitt budgetférslag att Stadshus ska géra en utdelning till
kommunen pa 8 mkr f6r 2013. Vinsterpartiet anser att dessa pengar tillhér hyresgasterna i
dotterbolaget Forvaltaren och att pengarna ska stanna dar. Minoriteten foreslar dessutom en
skattesinkning med 15 6re vilket motsvarar 12,9 mkr f6r 2013. Forvaltarens hyresgaster far bidra
med ca 95 kr per ligenhet och manad samt far en minskad skatt med 35 kr per manad. Den som
bor hos privat vird, ivilla eller bostadsritt gynnas med minoritetens férslag.

Fastighets AB Forvaltaren

Forvaltaren ar stadens allmannyttiga bostadsbolag och ett viktigt verktyg for att garantera
bostadsforsorjningen 1 Sundbyberg. Bolagets bostadsbestind maste fornyas och fler bostider
byggas. Samtidigt star bolaget infér utmaningen att géra omfattande renoveringar av bostiderna i
framforallt Hallonbergen, Or och centrala Sundbyberg. Renoveringen och upprustningen av

dessa fastigheter maste vara ett prioriterat arbete for Forvaltaren.

For att det invindiga underhallet av bostiderna inte ska falla efter vill vi uppdra at bolaget att 1
samrad med Hyresgistféreningen ta fram en ny modell f6r periodiskt ligenhets-underhall vilket
kan ersitta dagens VLU-system. En sidan modell blir vildigt dyr och den maste darfor
genomforas 1 etapper.

Forvaltarens forsiljningar av bostadsfastigheter till bostadsrittsféreningar maste upphoéra da de
sociala konsekvenserna av utférsiljningspolitiken Okat segregationen och gjort det svarare for
sundbybergare med lagre inkomster samt unga att hitta en bostad.

Vinsterpartiet vill ocksa lata Sundbybergs stad och Fastighets AB Forvaltaren skapa andra
boendeformer i de mest segregerade omradena, t.ex. i Duvbo.
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Forvaltaren ska ocksa ges 1 uppdrag att bygga trygghetsboenden med hyresritt.

Boendeformer som vi saknar 1 Sundbyberg idr kollektivt boende och hyresradhus. Forvaltaren bor
planera for ett kollektivhus med hyresritter i samband med fortitningen av Hallonbergen/Or
eller i Ursvik. En radhuslinga kan ocksa passa in dar.

Vinsterpartiet har tidigare foreslagit att Hyresgastforeningen ska fa adjungera en representant 1
Forvaltarens styrelse, detta for att forbittra informationsutbytet. Vi anser att detta ska
genomforas. Vi har dock fitt igenom att Forvaltaren ska utveckla ett system tillsammans med de
boende si att de kan paverka omfattningen vid renoveringar och underhall. Bida dessa forslag dr
hégaktuella nir nu Forvaltaren ska renovera flera av sina fastigheter.

Norrenergi & Miljo AB

Sundbyberg ir i stort behov av en langsiktig plan fo6r den egna energiforsorjningen. Det politiska
liget har forindrats och detta far konsekvenser f6r Norrenergi. Det tidigare planerade
kraftvirmeverket vid trafikplats Kista dr skrinlagt. Nu krivs att en ny plan tas framfor att sikra
den langsiktiga produktionen av fjarrvirme — utan att rubba Norrenergis extremt goda
miljoprofil. I planen ska ingd en avveckling av Sundbybergs spetslastverk Dimsl6jan.
Sundbybergs stad bor dven préva mojligheten att flytta Gver dgandet av fjarrvirmendtet i stadens
igo.
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Resultatrakning

Verksamhetens intakter

- Varav jamforelsestorande exploatering

Verksamhetens kostnader

- Varav volymreserv

Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnader

Skatteintakter, skattekrona 19,03
Generella statsbidrag och utjamning
Finansiella intdkter (inget uttag fran Stadshus)

Finansiella kostnader

Arets resultat

Resultatets andel av skatter och utjamning

2013

453

30

-2079

-1719

1633
94

25

26

1,5%

2014

445

15

-2206

-101

-1862

1725

159

25

39

2,1%
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Kommunbidrag (mnkr)
Kommunstyrelse

Grundskole- och gymnasienamnd
Férskolenamnd

Aldrendmnd

Individ- och omsorgsnamnd
Kultur- och fritidsndmnd

Stadsbyggnads- och miljonamnd

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnd
Overférmyndarnamnd

Revision

Valnamnd

Summa

Budget 2013
154,4

4455
339,3
314,0
308,9
110,0

70,9

54,6
3,2
1,4
0,2

1810,3

2014
161,5

475,1
388,5
326,2
308,5
121,8

78,4

55,7
3,4
1,4
1,2

1921,7
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Vinsterpartiets budget 2013 - 2014

Forslag till budgetforstiarkningar, mkr

2013 2014
Kommunstyrelsen Jamstilldhetspott 1,5 1,5
Frukost hogstadiet 0,4 0,4
totalt 1,9 1,9
Grundskole- & gymn. Feministiskt sjalvforsvar/
killgrupper 0,2 0,2
Satsning fritids 3,0 3,0
Laxhjalp 0,3 0,3
Minskat besparingskrav
fran 2% tll 1% 4,4 --
totalt 7,9 3,5
Forskolenamnden Rekrytering 1,0 0,5
Minskat besp krav 1% 3,4 --
totalt 4.4 0,5
Individ- & omsorg Personligt ombud 0,4 0,4

Arb miljutredn fors stéd 0,1 -

Heml6shet & missbruk 0,8 0,8
Minskat besp krav 1% 3,1 -
totalt 4.4 1,2
Aldrenimnden hbt-cert Lot + Sol 0,4 0,4
Minskat besp krav 1% 3,1 -
totalt 3,5 0,4
Komp- & arb marknad Samordnings-
f6rbund 0,1 --
Summa 222 7,5
Budgetforstirkningar utan minskat besparingskrav: 8,2 --

Besparingskravet minskat fran 2% till 1% for fyra nimnder = 14,0

Inget uttag frin Stadshus AB = 8 mkr vilket framgér av resultatrikningen/finansnettot.
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